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Mensaje de la presidencia y la vicepresidencia

Estimados miembros de la Red,

Nos enorgullece y alegra presentarles este informe de gestion que da cuenta de las actividades
desarrolladas al interior de la Red Colombiana de Posgrados (RCP) a partir del mes de abril de 2019,
momento en el que la Asamblea General de la organizacion nos honré eligiéndonos en la presidencia
y vicepresidencia de la Red, es decir, como principales responsables del desarrollo de las actividades
para el periodo 2019 - 2021.

Las actividades que ustedes consultaran a continuacion se realizaron en el marco del Plan de Desarrollo
2017 - 2026, que fue construido en cabeza de la presidencia anterior con el apoyo y la participacién de
todos los miembros de la organizacion, y que nos ha permitido orientar de manera mas eficiente y con
unos nortes definidos los esfuerzos de la organizacion.

Entre la informacién que usted podra consultar, queremos destacar el contar con una nueva pégina
web completamente redisenada, que cumple con estdndares de calidad, que tiene una linea gréfica y
un disefio amable que le ofrece mayores posibilidades de visibilidad a nuestros afiliados. En ese mismo
sentido, el lanzamiento de las plataformas de busqueda de ofertas académicas y de publicaciones de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, son hitos importantes para nuestros miembros y para la comunidad,
que podré conocer mas y por otro medio su trabajo.

El 2020 es un ano lleno de retos para la organizacién, por eso en la Ultima parte de esta cartilla podra
conocer nuestro calendario de actividades para el afo, en el que apostamos por realizar capacitaciones
y CUrsos pagos por primera vez que nos permitan, por un lado, generar nuevos espacios con mas
herramientas y conocimientos a los profesores, directivos y la comunidad involucrada en el desarrollo
de posgrados de alta calidad y pertinentes para la realidad y las necesidades de nuestro pais; y, por otro
lado, ayudar a la sostenibilidad financiera de la Red. Asimismo, dedicaremos gran parte de nuestros
esfuerzos a la realizacion del | Congreso Iberoamericano de Posgrados, que se realizara los dias 10
y 11 de septiembre en la ciudad de Bogota y contara con la participaciéon de delegaciones de América
Latina y Espafa y en el que también abriremos espacios para que nuestros miembros sigan aportando
al desarrollo de los posgrados.

Finalmente, no podemos dejar de agradecerle a todos ustedes por su apoyo, que es lo que hace posible
nuestra labor. También debemos agradecerle de forma especial a las instituciones que componen el
Comité Ejecutivo y a los coordinadores de nuestros cinco nodos regionales y sus directivas, que con su
entrega y compromiso llevan la bandera de la Red Colombiana de Posgrados en todo el pais.

Los invitamos a que unidos sigamos transformando,

Leonardo Alfredo Calvache Sanchez Yarelis Esther Lara Rodriguez
Instituciéon  Universitaria Colegios de Colombia Universidad Simon Bolivar
UNICOC Vicepresidencia

Presidencia
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Dimensiones y escenarios deseados del

Plan de Desarrollo 2017 - 2026

La RCP tiene una estructura organizacional y funcional que facilita la participacion de
sus miembros, respetando su autonomia y naturaleza; con el fin de construir
colectivamente mejores escenarios académicos de posgrado.

\

Modelos de produccién y aplicacién de conocimiento en diversos

ambitos y su transferencia a nivel nacional e internacional

La RCP contribuye al avance de la ciencia, al fortalecimiento del patrimonio cultural, al
disefio de politicas publicas y al desarrollo local y nacional.

N

La internacionalizacién de los posgrados y la insercién de los egresados

en un mundo globalizado

La RCP fomenta la internacionalizacién de la oferta académica posgradual de sus
miembros, a través de alianzas estratégicas con universidades extranjeras para la
movilidad, la investigacién y las publicaciones.

“w

Calidad académica y pertinencia de los programas de posgrado

La RCP promueve la calidad de la oferta posgradual de sus miembros, impactando
asi en el desarrollo social, cientifico, tecnoldgico, econémico y cultural del pais y
abriendo oportunidades de crecimiento personal y laboral a sus egresados.

»

La RCP es un actor que influye en la politica publica de educacién superior, ciencia,
tecnologia e innovacién.

Articulacion de la RCP con la empresa, el estado y la sociedad civil

La RCP fomenta la articulacién de los programas de IES afiliadas con el entorno,
para responder a sus necesidades y demandas.

Consolidacién de Cooperacion horizontal entre las IES miembro de la

La RCP se caracteriza por su trabajo participativo, cooperativo y colaborativo, para
el fomento de la formacién posgradual en las regiones donde hace presencia.

Mas informacién en:
\ 1 https://redcolombianadeposgrados.org/direccion-y-administracion/

VAN



Nuestra mision y vision

Somos una entidad nacional que genera espacios
académicos, abiertos y colaborativos en pro del
fortalecimiento integral de los programas de posgrados de
las instituciones miembros, propiciando su calidad a través
de la generacion de alianzas estratégicas con el sector
publico y privado que permitan incidir en la politica publica
y responder a las necesidades del entorno.

En el 2026 la Red Colombiana de Posgrados seré reconocida
por ser un actor dindmico que influya en la politica publica de
educacion superior, ciencia, investigacion, tecnologia e
innovacién, que participe en la construccidn colectiva de
mejores escenarios académicos de posgrado, que fomente la
internacionalizacion de la oferta académica y contribuya al
desarrollo social, cientifico, tecnoldgico, econdémico y cultural

del pais.
Nuestros valores
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Informe de actividades
por dimension




1. Estructura y funcionamiento del

Gobierno Corporativo de la Red

Lanzamiento nueva pagina web

En el marco del evento organizado por el
Nodo Antioquia - Chocd - Santanderes, se
realizé el lanzamiento de la nueva pagina web
de la Red. Esta cuenta con altos estandares
de calidad, un disefo amigable y moderno y
nuevas secciones, como la de la Historia de la
Red.

En la nueva pagina web los afiliados a la Red
cuentan con mayor visibilidad desde el inicio
en el que rotan en los carretes los logos de los
miembros y en la seccién de afiliados, en los
que los visitantes pueden acceder a la pagina
web de la institucion educativa de su interés.

A través de la pagina, los visitantes de la
pagina también pueden conocer los eventos,
memorias y fotografias de la actividad de
la Red y convocatorias a becas o temas de
interés.

Otras acciones

En el segundo semestre del afio, se entregd
documentacién exigida por las siguientes
instituciones para normalizar la situacion
juridica de la organizacién:

-Camara de Comercio: se radicaron junto

con un acta aclaratoria, los nuevos estatutos
de la Red.

-Alcaldia de Bogota: ante la Subdireccion de
Personas Juridicas se radicé documentacion
financiera y administrativa de los periodos
2012 - 2015, con lo que quedd al dia en
documentacion.

-DIAN: la Red ha mantenido su operaciéon y
todos los requerimientos como Entidad Sin
Animo de Lucro ante esta entidad.

Sistema de Gestion en Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG - SST)

En el Ultimo semestre del aro, la Red obtuvo
su certificacién en este sistema, que es exigido
por el Decreto 1072 de 2015y que le permitira
a la organizacién hacer convenios o contratos
con entes privados o estatales que exijan este
requisito.
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Reuniones Comité Ejecutivo

1. Sesién 79, 10 de mayo

Lugar: Club El Nogal de Bogotéa

Temas: seleccion del proveedor encargado de
la pagina web y de la persona encargada de
la Secretaria Ejecutiva. Antes de la reunion, el
Comité Ejecutivo en pleno asistié al evento Big
Data Analytics, las claves para el reclutamiento
digital, organizado por el Foro de Presidentes y el
CEU San Pablo.

2. Sesion 80, 13 de junio

Lugar: Universidad de Medellin
Antioquia)

Temas: se presento y trazaron las metas del plan
de trabajo bianual del Comité Ejecutivo de la Red
y se mantuvo un encuentro con Joao Agostinho
Almeida, Director del Centro para la Cuarta
Revolucién Industrial en Colombia, que tiene sede
en Medellin.

(Medellin -

3. Sesion 81, 19 de julio

Lugar: Universidad Simén Bolivar (Barranquilla,
Atlantico)

Temas: sesion de preparacion de actividades para
el segundo semestre, agenda de reconocimientos
y avances en la propuesta visual de la pagina web.

4. Sesion 82, 15 de agosto

Lugar: Universidad Santo Tomas (Bogotd)

Temas: revisién de la ejecucion presupuestal de
la Red, nuevas alianzas y seguimiento al plan de
trabajo. En horas de la tarde, el Comité participd
en el Foro Sistemas de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacién Superior, organizado por
el Ministerio de Educacion Nacional, en el Centro
de Convenciones Agora.

5. Sesion 83, 4 de septiembre

Lugar: Universidad Simén Bolivar (Barranquilla,
Atlantico)

Temas: el Comité participd en horas de la mafiana
en el evento organizado por el Nodo Norte de la
red. En la tarde se realizd una reunién en conjunto
con los coordinadores para definir la oferta de
servicios para el 2020 de la organizacién y se

!1 Red Colombiana
de Posgrados

asistio al evento Caribe Biz Forum 2019 al que
fue invitado por la Universidad Simén Bolivar, en
el mismo participd en conferencias y espacios de
networking.

6. Sesion 84, 26 de septiembre

Lugar: Universidad del Valle (Cali, Valle del Cauca)
Temas: en horas de la manana, el Comité revisé
la Gltima version de la pagina web y comenzé a
planificar la agenda del ano 2020 y las acciones
de cada uno de los nodos. En la tarde, hizo parte
del evento por la presidencia con el apoyo de
la Universidad del Valle para reactivar los nodos
Suroccidente y Eje Cafetero.

7. Sesion 85, 16 de octubre
Lugar: Universidad de Antioquia
Antioquia)

Temas: en horas de la mafana se mantuvo una
reunién con los coordinadores de nodo para
hacer seguimiento a los planes de accion. En
horas de la tarde, se realizd una visita a la Sede
de Investigacién Universitaria de la Universidad
de Antioquia y se mantuvieron reuniones con tres
grupos de investigacion de la institucion.

(Medellin,

8. Sesion 86: 7 de noviembre - Reunion virtual
Temas: definicion de detalles de agenda y
logisticos del evento nacional del 28 de noviembre
en la Universidad Santo Tomés (Sede Bogotad),
Perspectivas nacionales e internacionales para el
aseguramiento de calidad de los posgrados.

9. Sesion 87, 27 de noviembre
Lugar: Universidad Auténoma
Bucaramanga - Sede Bogota

Temas: se presento la ejecucidn presupuestal
a noviembre de 2019, la propuesta para
presupuesto de 2020 y la agenda de
actividades propuesta para el 2020.

de



2. Modelos de produccion y aplicacién de

conocimiento en diversos ambitos

suU

transferencia a nivel nacional e internacional

Perspectivas nacionales e
internacionales para el aseguramiento
de calidad de los posgrados

Evento organizado por el Comité Ejecutivo
y realizado el 28 de noviembre de 2019 en
la Universidad Santo Tomas - Sede Bogota.
Conté con la asistencia de 75 delegados de
34 instituciones educativas de instituciones
educativas miembros y no miembros de la Red
y fue presidido por el Rector de la Universidad
Santo Tomas, Fray José Gabriel Mesa Angulo.

El evento conté con la presentacion de
siete buenas practicas enmarcadas en los
12 criterios de evaluacion de programas
estipulados por el Ministerio de Educacién
Nacional en la Seccidén Il (Condiciones
de calidad) subseccién I (Evaluacidon de
condiciones de calidad) de las siguientes
instituciones:

-Fundacion Universitaria Maria Cano (Medellin,
Antioquia)

- Universidad de Medellin (Antioquia)

- Universidad Pedagdgica Nacional (Bogota)
- Universidad Piloto de Colombia (Bogota)

- Universidad Pontificia Bolivariana (Medellin,
Antioquia)

- Universidad Sergio Arboleda (Bogotd)

- Universidad Simoén Bolivar (Barranquilla,
Atlantico)

Igualmente, participaroncomoponentes, el Dr.
Nicolas Rodriguez Garcia (Director Regional
de la Asociacion Universitaria Iberoamericana
de Postgrado - AUIP y Catedratico de la
Universidad de Salamanca en Espafa), el
Dr. Helmuth Trefftz Goémez (Consejero
del Consejo Nacional de Acreditacién vy
Profesor de la Universidad EAFIT) y la Dra.
Julia Fernanda Marta Vargas (Asesora en
Acreditacién Institucional de la Universidad
Santo Tomas y ex Asesora del Ministerio de
Educacién Nacional).

Astrid Tibocha Nifio, Directora de la Unidad de Posgrados de la Universidad
Santo Tomés; Fray José Gabriel Mesa Angulo, Rector de la Universidad
Santo Tomas; y Leonardo Alfredo Calvache Sanchez, presidente de la Red
Colombiana de Posgrados

3. La internacionalizacion
de los posgrados y la
insercion de los egresados
en un mundo globalizado

Il Encuentro de Internacionalizacién Red
de Institucion de Educacién Superior
Ecuador Colombia (REDEC) “Aportes a
los ODS 4,10 y 17"

El presidente de la Red, Leonardo Alfredo
Calvache Séanchez, participd en este evento,
que tuvo lugar en la Universidad Cesmag
(Pasto, Narino) los pasados 3y4 de octubrey en
el que participaron instituciones educativas
de Colombia y Ecuador. Present6 la ponencia
“Educacién, investigacién y comunidades:
alianzas que generan impactos”.




4. Calidad académica y pertinencia de
los programas de posgrado

Plataformas de Oferta académica, Ciencia, Tecnologia
e Innovacién y micrositio para los nodos

En el mes de diciembre se lanzaron las plataformas de Oferta académica y de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién, que funcionan de forma autogestionada ya que cada miembro puede acceder y
subir o bajar informacién de la misma con un usuario y contrasefia exclusiva. Alli, los visitantes
de la pagina pueden conocer la oferta en programas de posgrado de las instituciones educativas
miembro y conocer sus productos de investigacién en cuatro categorias:

Trabajos de maestria y doctorado que se adelantan en la sede

que se encuentra vinculada a la RCP bb

Publicaciones cientificas a nivel

posgradual bb

Innovacién y transferencia del

conocimiento bb

Igualmente, los
miembros de la Red
podran acceder a un

espacio exclusivo en
donde podran consultar
documentos de la
organizacion, sus nodos
y el comité ejecutivo.



5. Impacto de la Red Colombiana de Posgrados
en politica publica en materia de educacién
superior, ciencia, tecnologia e innovacién

Taller #CalidadESdeTodos

El 20 de junio en la tarde en las instalaciones de la Sede Aduanilla de Paiba de la Universidad
Distrital Francisco José de Paula (miembro de la Red) se llevd a cabo uno de estos talleres
convocados por el Ministerio de Educacién Nacional, en cuya convocatoria jugd un papel
preponderante el Comité Ejecutivo de la Red. Contd con la asistencia de 18 delegados de
instituciones publicas y privadas pertenecientes a los cinco nodos de la Red.

Foro Internacional de Sistemas de
Aseguramiento de la Calidad

[ e :
Evento realizado en el Centro de Convenciones Agora de la ciudad de Bogota los dias 15y

16 de agosto en el que participaron rectores y funcionarios de posgrado de instituciones
educativas pertenecientes a la Red como la Universidad Simén Bolivar, la Universidad Santo
Tomas, Fundacion Universitaria del Areandina, Universidad Auténoma de Bucaramanga,
Universidad del Valle, Universidad del Cauca, Universidad del Quindio, Corporacién
Universitaria Minuto de Dios, entre otras.



7. Consolidaciéon de Cooperaciéon horizontal
entre las IES miembro de la RCP

Publicacion del marco general de

movilidad de la Red Colombiana
de Posgrados

El Comité Ejecutivo, mediante Resolucién 001 de
2019 con fecha del 16 de septiembre, expidid el
marco general de movilidad para las instituciones
educativas miembro de la organizacién. Con este
busca promover la movilidad e intercambio
de estudiantes y docentes, asi como el trabajo
mancomunado en investigacion.

Espacios para la socializacion de

buenas practicas y otros eventos
en alianza

Convocatoria y socializacion de buenas
practicas a nivel nacional

En el mes de septiembre, en el marco de la
expedicién, socializaciéon y discusién del Decreto
1330 del 25 de julio, el Comité Ejecutivo realizd
una convocatoria de buenas précticas entre todos
los miembros de la organizaciéon. De las once
practicas recibidas, siete fueron elegidas por el
Comité Ejecutivo para ser socializadas en el evento
Perspectivas nacionales e internacionales para
el aseguramiento de calidad de los posgrados,
realizado en la ciudad de Bogotd el 28 de
noviembre. En el ano 2020 se realizardn nuevas

convocatorias.

Simposio Conmemoracién del Bicentenario
de la Independencia, 1819 - 2019. Debate
académico en lo politico, histérico, social,
econémico, cientifico, juridico y militar

Evento organizado en alianza con la Escuela
Militar de Cadetes “General José Maria Cérdova”
y llevado a cabo el 24 de julio de 2019. Conté
con la participacion del ex Comandante General
del Ejército, General Nicacio Martinez Espinel y
de panelistas como el General (R) José Roberto
Ibafiez, Humberto Ibarra Avila (Universidad de Los

Los Andes), Javier Delgado Pérez (Universidad
La Gran Colombia), Gustavo Altamar Laiseca
(Academia Colombiana de Historia), Cap. Carlos
Vitaliano Sanchez Beltran (Reserva Naval), Roger
Pita Pico (Academia Colombiana de Historia)
y Alexander Montero Moncada (Universidad
Central). Asistieron méas de 700 personas
pertenecientes a las fuerzas armadas nacionales y
de las instituciones educativas adscritas a la Red.

Panorama de los posgrados en Colombia:
presente y futuro de la educacién posgradual

Evento coordinado por la presidencia con el apoyo
de la Universidad del Valle el 26 de septiembre
de 2019 en las instalaciones de la universidad. En él
participaron como ponentes el Dr. Carlos Hernén
Gonzélez, Profesor de la Universidad del Valle e
integrante del Comisién Nacional Intersectorial
de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién
Superior (CONACEYS); la Dra. Julia Fernanda Marta
Vargas, ex asesora del Ministerio de Educacion
Nacional adscrita a la Direccién de Calidad de
Educacion Superior; y la Dra. Astrid Tibocha
Nifo, Directora de la Unidad de Posgrados de la
Universidad Santo Tomas y miembro del Comité
Ejecutivo de la Red Colombiana de Posgrados. A
este evento fueron convocadas las instituciones
educativas de los Nodos Suroccidente y Eje
Cafetero con el objetivo dereactivarsus actividades
y contd con la participacion de 57 asistentes de
21 instituciones educativas de estas regiones.
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Eventos académicos de los Nodos

Nodo Norte: Seminario sobre competencias
y resultados de aprendizaje en el marco de
los nuevos lineamientos institucionales y
programas académicos.

Fecha: 4 de septiembre de 2019

Lugar: Universidad Simén Bolivar (Barranquilla,
Atlantico)

El evento estuvo precedido por el Dr. José Eusebio
Consuegra Bolivar, Rector de la Universidad Simén
Bolivar, y participaron delegados del Consejo
Nacional de Educacién Superior (CESU), Consejo
Nacional de Acreditacién (CNA), REDESAT (Red de
Educacion Superior del Atlantico) y el Ministerio de

Educacién Nacional, que fue representado por la
Directora de la Direcciéon de Calidad de Educacion

Superior, Elcy Patricia Pefaloza Leal.

Nodo Antioquia - Santanderes - Chocé:
Lineamientos curriculares de los programas de
posgrados: retos y desafios

Fecha: 10y 11 de octubre

Lugar: Universidad de Antioquia (Medellin,
Antioquia)

En este evento participaron delegados de las
instituciones del nodo, el Director Ejecutivo de
la  Asociacion Universitaria lberoamericana de
Postgrado, Victor Cruz Cérdenas; la profesora Isabel
Guzmén lbarra, de la Universidad de Chihuahua
(México); el profesor Nelson Ernesto Lépez Jiménez,
de la Universidad Surcolombiana; y el Rector de la

Universidad de Pamplona, Ivaldo Torres Sanchez,
entre otros. El evento estuvo precedido por el
Rector de la Universidad de Antioquia, Dr. John
Jairo Arboleda Céspedes, y se celebraron mesas
de trabajo sobre lineamientos curriculares con la
participacién de varias instituciones educativas.



16

Nodo Centro: Desafios éticos para la investigacion en Posgrados

Fecha: 14 de noviembre

Lugar: Universidad Catdlica de Colombia (Bogotd)

Evento presidido por el Dr. Elvers Medellin Lozano, Vicerrector Académico de la Universidad Catélica
de Colombiay contd con la asistencia de méas de 50 delegados de universidades del centro del pais. En
él participaron como ponentes la Dra. Olga Lucia Ostos Ortiz, Directora de la Unidad de Investigacion
de la Universidad Santo Tomés; Pablo Paramo Bernal, Profesor de la Universidad Pedagégica Nacional;
y Nelson Ernesto Lépez Jiménez, Director del Doctorado en Educacién y Cultura Ambiental de la
Universidad Surcolombiana.

Conozca las memorias y fotografias de estos eventos en el siguiente
enlace: https://redcolombianadeposgrados.org/eventos/

I/
/
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torial de la Red

Nodo Centro

‘ Nodo Suroccidente

‘ Nodo Antioquia - Chocé - Santanderes

‘ Nodo Norte
‘ Nodo Eje cafetero

Organizacion terri

Afiliados 2018:

68 instituciones educativas

Afiliados 2019:
67 instituciones educativas y
2 sedes

mstiucidn
UNIVERS ITARIA
OF  ENVIGADO

Clencio . educecian y desaralo

UNIMINUTO
Corperaciin Unhersrria Minso de Dio:
Falecacian e calislad al slennen i badis

UNIVERSIDAD
SERGIC ARBOLEDA

Sede Barranquilla
Sede Santa Marta

jAyudanos a que seamos cada vez mas los

que transformamos!
https://redcolombianadeposgrados.org/afiliados/
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Mﬂiﬂiﬂrﬁ

Estados financieros

Certificacion de los Estados Financieros

Con fundamento en al articulo 37 de la ley 222 de 1995, el Representante legal y
el Contador de la RED COLOMBIANA DE POSGRADOS declaran que han
verificado previamente las afirmaciones contenidas en los Estados Financieros y
en las Notas correspondientes al afio 2019 y que las mismas han sido tomadas de
fielmente de los libros de contabilidad, de conformidad con el marco técnico
normativo aplicable.

Dado en la ciudad de Bogota a los 28 dias del mes de febrero de 2020.

CHEZ

Representante Legal
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RED COLOMBIANA DE POSGRADOS
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
& MCIERYBRE 31 DE 2019 w 2008
En pasos Calombilancs
NOTA 2019 s NOTA 2018 2018
EFECTIVO Y EQUIVALENTES & 65532626 492BA5TI CUENTASPORPAGAR & 296000 0
Caja meznar 200,030 200000 Costos y pistos par pagar 206 000 4]
Bantes 65332526 AG0BASTI
DEUDORES - o | ‘5582754 Retensldn en s fusntes 114.000 B&.000
Cuota de afillaciin y sostarimienta 5.587.554 4587452 Retencién da ICA 167000 52000
Citras cuentas por cobirar 354,700 136.077
Anticipo mpuestos o BA526 BENEFIOOSAEMPLEADGS @ 2066865  R068.670
Bene fichos ampleatios 2168 865 3.065.670
PROPIEDAD, LANTAYEQUIPD 6 L357.237 273700  TOTAL PASIVO CORRIENTE 2745865  X229.670
Equipa de cémputo y comunicaciin 5110716  3.347.816
Deprecacan acumalada -3.553479 3074116
PATRINAONSD 5 TLOZEISI 51244658
INTANGIBLES |y Tipdnoon . Fando Soclal 45931201 A5931.202
i neria 1.7ar.000 i Excodertes del Earcicio e 054 (450 5317 454
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RED COLOMBIANA DE POSGRADOS
ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL
EMERO 01 A DICIEMBRE 31 DE 2019 y 2018
En pesos Colombianos

i sl nnnmtmiénm 167.577.080  156.248.400

TOTAL INGRESOS NETOS ] 10 167.577.980  156.248.400

Rendimientes Financleros v Recuperaciones £81.725 1.106.363
Diversos 4,260,740 4.606.004
Financleros 1.392.798 1.428.522

ExceDENTE DEt

Impuesto de Renta 1] 261.000

T.P No. 109222-T



26

RED COLOMBIANA DE POSGRADOS
NIT. 500.225.644-9
ESTADO DE FLUJD DE EFECTIVO Y APLICACION DE FONDOS AND 2019
{Expresado en pesos colomblianos)

TIVIDACES DE OPERACION == [
RESULTADD DEL PERHHDO 1E.0%4.050
PARTIDAS QUE MO AFECTAM EL EFECTIVO:
DEPRECIACION 470 363
479,363
CAMEBICS EN PARTIDAS OPERACICIMALES:
AUMENTO DE DEUDCAES o1, 030 199
AUMENTD CUENTAS POR FAGAR 341 100
AUMENTD DE OBLIGACIONES LOBARDLES 35,385
ALUBENTO DE PASIOS ESTIMADDS ¥ PROVISIOMNES - TR 520
AUBAENTS BE OTROS PASHADS ]

ACTIVIDADES OF INVERSION
AUBENTD DE PPYED «1. 762 900
AUBAENTO INTANSIBLES 1. 740,000

ACTIVIDADES DE FINANCLACION

FLUJD DE EFECTIVIO NETO EN ACTIVIDADES OE FINANCLACION 211,556,509
REIMVERSIGN [E EXCEDENTES 2018 -5.312.454
TOTAL AUMENTD (DISMINUGON | EFECTIVO 15.244.055
EFECTIVD & DICIEMBRE 201E 49 288,571

EFECTIVO A DICIEMBRE 20019 F - essmee

i

Representanie

TR 102X E-T



27

RED COLOMBIANA DE POSGRADOS
NIT. 800.226.644-9
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
ANO 2019
(Expresado en pesos colombianos)

= — Diciembre de ' Disminucié Diciembre de
CONCEPTO 2018 Aumento n 019

Capital Social 45032 202 i i} 459332 .202
Reservas 1] 0 3] (1]
Revalorizacion del Patrimonio 1] 1) 0 0
Resultados del Ejercicio 5312454 20.781.596 I} £6.0594 050
Resultados de Ejercicio Antenores ) o D 1)
Superavit por Valorizacion 1] 1] 0 0

§51.244,656 $20.781.506 50 $72.026.252

SANABRIA

TP 109222-T
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HOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS RED COLOMBIAMNA DE POBCRADCS ARG 2018

REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS
ANO 2019

NOTA 1: ENTIDAD

La RED COLOMBIANA DE POSGRADOS con Nit No, 900226644-8 y domicillo principal
en la ciudad de Bogotad, Colombia, fue constituida mediante Acta No. 0000001 de fecha
Enero 25 de 2008, inscrita en la Camara de Comercio de Bogotd, el dia 23 de Junio de
2008 bajo el registro No. 139.419 del Libro | de las Entdades sin dnimo de Lucro. Su
objeto social es consliluirse en un espacio académico, abierts, colaborativo y de
Integracion universitaria que busca la reflexidn de los directives, gestores y académicos
de las instituciones de educacion superior asociadas sobre temas problemas y
necesidades que afeclen la educacion pos gradual en Colombia. Tiene como objeto
principal ser interlocutor frente al Gobierno Nacional v a otros organismos e institucionas
nacionales e internacionales que puedan incidir en la definicion de politicas v proyectos de
posgrados entre otros

NOTA 2: PERIODO AL QUE CORRESPONDE LA INFORMACION
La informacion presentada corresponde al periodo comprendido entre Enero 01 y
Diciembra 31 de 2018, presentada de forma comparativa con ¢ periedo 2018,

NOTA 3: PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

La contabilidad y preparacitn de los estados financieros de la RCFP se cifie al marco
técnico normativo aplicable en Colombia establecido principaimantea an el decreto 2420 de
2015, en lo concamients al régimen reglamentario normativo para |os preparadoras de
Informacién financiera que conforman ef grupo 3

A continuacion se describen las principales politicas y praclicas contables implementadas:

Moneda funcional y Moneda de presentacidn

La RCP expresa en los encabezados de los Estados financieros, la utilizacion de la
moneda de presentacién. La moneda funcional y de presentacidn es el COP (paso
colombiana)

Ingresos, costos y gastos
En general, los ingresos, costos y gasios se llevan al Estado de Resuttados bajo el
principio de causacion o devengo

Reconocimiento
La RCP reconoce un aclivo, pasivo, ingreso o gasto si satisface los siguientes critenos;

1) Es probable que cualquier beneficio economico futuro asociado con la partida
llegue o salga de la entidad.
2) La partida tiene un costo o valor que pueda ser medida con fiabilidad

El término probable significa que hay incertidumbre acerca de la ocurrencia de un hecho
economico. La evaluacidn del grado de incertidumbre comespondiente al flujo de los
bensficos futuros se reafiza sobre la base de la evidencia relacionada con las condiciones
al final del periodo sobre el que se informa.
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NOTAS A LOE ESTRDOES FINANCIERGS RED COLOMBIANA DE POSCRADOE ARND 3018

La NIF para Microempresas especifica que la base de medicidn es el costo histérico

Efectivo y equivalentes
Se entiende como efectvo y eguivalentes para la RCP, lo disponible en: Caja menor, caja
general, depdsitos bancarios a la vista,

Propiedad, planta y equipo

Se enfiende como propledad, planta y equipo aguellos que se mantienen para la
prestacion del servicio, para arrendarlos o con propositos administrativos ¥ que se
8Speran usar durante un pericdo supenor a una periodo contable (1 afin).

El costo de los elementos de propiedades, plania y equipo comprende su precio de
adquisicién incluidos los impuestos indirectos no reembolsables y cualguier costo
atribuible al acondicionamiento del activa. Los descuentos se deben deducir del precio de
adquisicién.

La RCP mide fodos los slementos de propledades, planta v equipo tras su reconocimiento
inicial, al costo menos la depreciacion acumulada y las pérdidas por deterioro de valor
acumuladas

La RCP ha definido aplicar la depreciacién por &l métodn de linea recta con las siguientes
vidas (tiles y valores residuales:

Tipo de Active Vida Util Valor
Residual
Equipos de Cémputo y | Entre 2 y 4 afios 0%
_comunicacion il
Muebles y Enseres | Entre 3 y B afios 0%

Los activos cuyo valor sea inferior a 1 Salario minimo legal mensual vigents, se deprecian
totalmente dentro del mismo afio contable an el gue se adguieren,

Cuentas por cobrar

Las cuertas por cobrar s miden al cosio histornco y se reconocen al momento de
elaboracion de |a factura o documanio dé cobro.

Una cuenta por cobrar podrd ser retirada, cuando una vez efectuados los andlisis
pertinentes, se considera irrecuperable en su totalidad. El informe de irecuperabibdad
debera ser aprobado por el Comité Ejecutivo, a solicitud del Secratario ejecutive, La baja
en cuaentas implica regisfrar un gasto extraordinario en el Estado de resultados.

NOTA 4: EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES
Al finalizar &l periodo, el saldo en contabilidad quedd totalmente conciliado con el extracto
bancario, es decir, no quedaron partidas conciiiatorias a Diciembra 31,

NOTA &: DEUDORES
El saldo de la cuenta a Diciembre 31 comprende:
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T

“HIE | 1
chvaitay Ll -

Cintes Cuota de afiliacin y sostenimientc 5 5587554 4 687 452

A la fecha de presentacidn de los esiados financieros, no se encuentran consignaciones
pendientes por dentificar,

NOTA 6: FROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

El valor de la propiedad, planta y equipo comprende a un computador portatll, e cual se
encuentra contabilizado al costo historico menos el deterioro, calculado cen una vida Gfil
de tres afios el cual se encuentra depreciado en su totalidad &l nuevo saldo corresponde
a disco duro extraible y a la nueva adquisicion de un portatil

s 3,347 816 1,762,800 5 3,553,479 | 1557237

NOTA 7: INTANGIBLES

Se adquiere licencia para modulo de ventas en el programa Halisa, asto con el
cumplimianto al Decreto Reglamentario 2242 de 2015 y [a Resolucidn 84 de 2019 que
nos exige elaborar las facturas electrdnicaments.

NOTA B: CUENTAS POR PAGAR

El valor de la cuenta se detalla a continuacion:

Red Colombiana de Posgrados



NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERCS RED COLOMBIANA DE POSCRADOS ARG 2019

Impuesios (Retefuente y Rete ICA) 5 281.000| % 160,000
Retencionas y Aportes de Noming (Aportas ARL,

salud, pensidn, Caja de compansacitn, ICEBF y z 455300 % 532 200
Sehe.

Beneficios a nmpludm :Caaanﬁu & Intarés sobre

Emntlﬂﬂjl' 3 ’E E_ " :_. } 5 1,712688] & 2,637 470
D1m5 Eaﬂns "u"anr ﬂnn:ugruﬁn pur Hmmlnrrhu EEE ﬂﬂl] 'ﬁ l.‘.|

NOTA 9: PATRIMONIO
El valor de excedentes acumulados a Diciembre 31 de 2018 fua de § 5,312 454

Acorde con la naturaleza de la RCF, de los pastos causados en el afio, se apropiaron
comao reinversion de excedentes previa aprobacion de la Asamblea Ordinaria, los
siguientes valores (acords con & manual de politicas contables aprobada por la RCPY.

DIMEMNSION Il: Modelos de produccion y aplicacion de
|l:'.anal:lrn-unm en diversca ambitos y su transferencia a nivel
nacional e internacional

NOTA 10: INGRESOS OPERACIONALES NETOS

La composicion de la cuenta se muestra a continuacidn;

Cuota de Sostenimiento y Afiliacidn | s 15?;5??;_951!_:__ _§_:|_~55j‘!~ﬂ.4?_:'

Cuotas de sostenimiento:
# facturacion generada a 7 afiliados
Afiliacién nuevas 4:
# Institucksn Universitara de Enigado
Cuata de Eq_:u:tanimiam:l ¥ 5 167 577 980 P Corporacién Universitaria Minuto De Dios
Afiliacion » Universalad Sergio Arboleda Sede Biquila
| » Universxdad Sergio Arboleda Sede Sta Marla
Afillade retirados 2:
| ¥ Universidad Da Nafifio

» Universidad De La Amazonia




NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS RED COLOMMANA DE POSGRADS ANC B3

32

NOTA 11: GASTOS OPERACIONALES DE ADMINISTRACION

i = ARo019 2 | 2 ARozole 00
Gastos de Personal ] 26,967,404 5 20,937,118
Honorarnos 5 60,494 649 5 68,937,520
Impuestos 5 5,727,900 H 2,711,981
Serviclos - 18,214,550 5 B 646,752
Gastos Legales § 1,485,400 £ 1,182,600
Gastos de Viaje 5 9,822,101 5 28,015,454
| Depreciaciones 5 479,363 $ 230,676
| Diversgs 5 11,741,139 5 14,756,291

A continuacién se relaciona los rubros mas significativos  de los
porcentsje de participacién por centro de costo incurndos en al afo gravable 2015

— - GUEMTA

{ HONORARIOS

76.94% |

gastos operacionales y el

23.06%

En los honorarics administrativos esta incluidos Secretaria Ejecutiva, Revisoria Fiscal, y
Agesoria contable; y en la dimension 1 se refiers a la Plansacion y Ejecucion de Redes.

Servicios:

CUENTA ADMINISTRATIVOS M DIMENSION 1 | DIMENSION 2
; . A, 2018
SERVICIOS 23.89% B.14% 20.59% 47.38%

Los servicics se componen de Procesamiento Electronico de datos, linea movil, envio de
corespondencia, Transportes de conferencistas, disefios publicitarios para los evenlos

realizados.
Gastos de Viaje:

CUENTA COMITE EJECUTIVO | ORDINARIA Y EVENTO | DIMENSION 2
GASTOS DE VIAJE 12,24% 711,67% 15,09%
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Son todos los gastos relacionados con pasajes aéreos, pasajes terresires, seguros de
viaje, viaticos alojamiento y manutencidn gue se incurrid durante al afio 2018 para el
desarrollo |la asamblea General, los eventos académicos realizados en Cartagena, Nodo
Centra, Nodo Antioquia- Santanderes —Choco, Nodo Norte, y reunionas de comité
ejecutivo,

Gastos de Diversos;

= ASAMBLEA ORDINARIA comiTE DIMENSION
LUSHTA ADMON Y EVENTO ABRIL 2018 |  EJECUTIVO 2

|DIVERSOS el 30.59% ram|  siaw

Los Diversos corresponden a gasltos incurridos en boletines informatives, trasporte,
papeleria, pubficacitn de edictos, restaurante eventos realizados por los nodos

NOTA 12: INGRESOS NO OPERACIONALES

_ CONCEPTO | ARO 2019 | ANO 2018

Rendimientos Financieros | % 581,725 4 549,796
Recuperaciones 5 . ] 555,386
Diversos Incapacidad 5 4,260,740 5 4,606,004
TOTAL 5 4,842,465 S 5,711,186

NOTA 13 GASTOS NO OPERACIONALES

[ __ CONCEPTO ARO 2018 o208
Gastos bancarlos & 1,149,433 ' 5 1,428,521

' Costos y Gastos de Ejercicios Anteriores & 243368 | & -

' TOTAL GASTOS FINANCIEROS $ 1,392,801 | § 1,428,522

Comprende ks gastos financieros generados por &l manejo de la cuente de ahorros, tafeta de
crédito, valores pendientes por pago de sequridad soclal vigencia anterior

Ela

1;1l

JEHLEHI ADIB:AA HILA SAMABRIA
Contador Pablico
Enara 23 da 2020



Informe de ejecuciéon presupuestal

Afillaciones 5 1.656.232
|Cucta de Sostenimiento Miembros $  165.021.748
Otros Ingresos [Ver Nota 1 5 #4842 463

Asamblea General Ordinaria (Ver Nota 2) 5 13.996.464
Comités Ejecutivos [Ver Nota 3) 3 2.913.320
Honorarios Personal de Apoyo administrativo (Ver Nota 4) 5 B4.612.054
Gastos Financieros (Ver Nota5) g 1.393.974
Otros gastos (Ver Nota 6 3 13,335.869

1. Estructura y funcionamiento del Gobierno Corporativo de la RCP (Ver Nota 7) 4.512.977

2. Modelos de produccidn y aplicacidn de conocimiento en diversos dmbitos y su

30.873.685
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NOTAS ACLARATORIAS AL INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTAL
ENERO A DICIEMBRE AND 2019
RED COLOMBIANA DE POSGRADOS

Observaciones generales

¥ El presente reporte se elaboré con base en la informacién registrada en el sistema contable
Hallsa,

¥  las clasificaciones de cada uno de los gastos ejecutados, entre los diferentes rubros
presupuestales, se realizan a partir de |z Informacién suministrada en los soportes de pago.

¥ Se partid del presupuesto aprobado para la vigencia 2019

¥ Se anexan unas notas aclaratorias con el fin de beindar claridad sobre algunas partidas,

Nota 1: Otros Ingresos

: i
Rendimientos financieros cuenta de aharros s £81,724
Reintegro de costos y gastos por incapacidades L 4,260,532 |
TOTAL OTROS INGRESOS 5 4,842,464

NOTA 2: Gasto Asamblea Anual

COMNCEPTO VALOR
Asamblea 5 13,996,464
Total Asamblea General 5 13,996,464

Costos y gastos incurridos en la Asamblea General Ordinaria realizada el 28 de marzo de 2019 de

1 pm a 630 pm en la cludad de Cartagena de Indias, en el Centro de Formacidén de la
Cooperackén Espafiola.

NOTA 3: Comités Ejecutivos

—

| Comités Ejecutivas |5 2,913 811

Compuesto por a las reuniones realizadas al afio 2019; es el Grgano colegial de gestidn vy
representacion de la RCP, conformado por slete (7) miembros de la Asamblea General de la RCP,
elegidos por la misma, promaoviendo una representacion tanto de instituciones poblicas como de
instituciones privadas de las diferentes regiones del pais para su seguimlento y control de la
gestién de la Red Colombiana de Posgrados.
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NOTA 4: Honorarios y Salarios Personal de Apoye

CONCEPTO EJECUTADO

Asistente Administrativa S 26,967,404
Secretaria Ejecutiva 5 39,933,333
Asesorfa Contable 5 9,937,392
Revisoria Fiscal 5 7,773,924

TOTAL $  B4512,053
MNOTA 5: GASTOS FINANCIERDS
e T [ o e T CONCEPTOD et
Gastos Financieros

Compuesto por comisiones, cuotas de manejo, intereses, ¥ gravamen al movimiento financiero de
tuenta de ahorros,

NOTA 6: OTROS GASTOS
i e i 'CONCEFTO I VALOR

% 13,791,359
Otros Gastos

Gastos generados por Renovacidn de Cémara de Comercio, costo ragistro de actas, certificados de
existencla, servicio de telefonfa mévil, impuestos, correspondencia, transporte y papeleria.

NOTA 7: DIMENSION I: Funcionamiento del Goblerno Corporativo de la RCP

Objetivo 3. Desarrcllar el Plan de Comunicaciones de la ACP, para &l
fortalecimiento interno v de las relaciones Interinstitucionales, asi como para el
posicionamienta nacienal e internacional. 5 4512977

| |

NOTA 8: DIMENSION 1, Modelos de produccidn y aplicacidn de conocimiento en diversos
ambitos y su transferencia a nivel naclonal & internacional

Objetivo 3. Capacitar a |os miembros de la RCP en temas curriculares,
investigacidn, publicacién de articulos, entre otros, con el fin de fortalecer |a

produccidn de conocimiento en las especializaciones, maestrias y los doctoradas, | » 30,873,685
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NOTA B, Anexo 1 de la Dimensidn 1i

Evento Académico S 7,000,000 5,312,458 5 1,687,546

Evento Académico Realizado en |a ciudad de Cartagena de Indias, en &l Centro de Formacion de
|a Cooperacién Espafiola los dias 28 y 29 de marzo; para |o cual fueron invitados: el Doctor
Leonarde David Glasserman Marales Profesor investigador en la Escuela de Humanidades y
Educacién del Tecnoldgico de Manterrey Conferencia El futuro del Posgrado (Retos y
Oportunidades); la Doctora Eicy Patricla Pefialosa Leal, Directora de Calidad para la Educacion
superior del Ministerio de Educacidn con la conferencia La Calidad Es de Todos... y Para Todas Las
IES; El segundo dia se realizd un Conversatorio Desafios de la educacidn frente a la Industria 4.0

NOTA B Anexo 2 De la Dimensidn il

CENTRD % 9% 3,000,000 | 5,820,896 B,A4BA930 | 335,966
NORTE 14 1% 3,000,000 3,134,328 290 | 144,038
ANTIOGUIA, SANTANDERES Y

CHOCO 15 22% 3,000,000 3,358,200 6,358,200 9
SUR OCCIDENTE ¥ EIE

CAFETERD g 10% .000.000] 1567 164 474,765 4,092,393
EIE CAFETERD 5 T 000 | 1,115,403 014,115,403

‘ Encuentra Coordinadores Nodo ‘ § 2,565,500 |

NOTA 9. APROPIACION DE EXCEDENTES
El valor de excedentes acumulades a Diclembre 31 de 2018 fue de 5 5,313,454
Acorde con la naturaleza de la RCP, de los gastos causados en el afio, se apropiaron como

reinversion de excedentes, previa aprobacidn de |a Asambiea Ordinaria, los siguientes valores
(acorde con el manual de politicas contables aprobada por 12 RCP):

DIMENSION 1I: Modelos de produccién y aplicacidn de

conocimiento en diversos dmbitos y su transferencia a nivel
nacional e internacional
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Dictamen del Revisor Fiscal

INFORME DE AUDITORIA GESTION DE LA REVISORIA FISCAL

Mi revisién se realizé de acuerdo con las disposiciones consagradas en el articulo 7 de la Ley
43 de 1990y las Normas Internacionales de Auditoria -NIA- expuestas en el anexo 4.1y 4.2 del
DUR 2420 de 2015.

La Auditoria Integral involucrd la realizacion de pruebas en el area tributaria, financiera, gestién,
sistemas, revision analitica de los Estados Financieros por el afio 2019 y de control interno.

Durante el periodo 2019 se entregaron los siguientes informes:

e Auditoria de cumplimiento- diagnéstico, que involucra la evaluacion sobre aspectos legales,
tributarios, contables, administrativos y de control interno.

e FEvaluacién de control interno y administracion del riesgo

e FEvaluacion de estados Financiero.

e Recomendaciones especiales 2019

¢ Memorando de control sobre la planeacién del cierre: Planeacion de Cierre Contable y
Fiscal 2019

e Memorandos de Control Interno, con recomendaciones de carécter contable, juridico y de
procedimientos, que en su momento fueron entregados a la Administracion.

e Informe y Dictamen de la Revisoria Fiscal.

Como complemento a las funciones inherentes a nuestra actividad en RCP, durante el afio
2019 se emitieron mensualmente los boletines NISAF (Notas Importantes Serfiscal), a través de
correos electronicos, con el fin que se constituya una herramienta de informacién con temas de
opinién, normatividad vigente del Sector y ejercicios practicos.

Considero que mi revisién proporciona una base razonable para expresar mi opinion sobre los
Estados Financieros y conclusiones sobre otros temas:

INFORME SOBRE OTROS REQUERIMIENTOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

e |a RCP, cumple con las nuevas obligaciones como empleadores, que tiene el fondo de
empleados para con sus empleados, estipuladas en la ley 1857 del 26 de Julio de 2017, que
adicionan y complementan las medidas de proteccion de la familia.

e |a RCP ha cumplido parcialmente y estd en proceso con la conformacién del Comité de
Convivencia Laboral contemplado en la Resolucién 652 del 30 de abril de 2012 modificada
por la Resolucién 00001356 del 18 de julio de 2012, ambas expedidas por el Ministerio de
Trabajo. En cuanto al funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral durante el afio
2019, no se observan las actas de reunién del mismo.
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La RCP estd en proceso de implementacién para el cumplimiento con la constitucion
y funcionamiento del vigia de seguridad y salud en el trabajo (COPASST), y con la
implementacion de un programa de salud ocupacional. (Decreto 1295 de 1994) Se
evidencian actas durante todos los meses del ano 2019, cumpliendo con la disposicion de
reunirse ordinariamente de forma mensual.

Durante 2019 La RCP cumplié parcialmente con la adopcién y reglamentacion del sistema
de gestion de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST (ley 1562 de 2012, Decreto 1443 de
2014, Decreto 1072 de 2015, decreto 171 de 2016 y decreto 052 del 12 de enero de 2017
teniendo en cuenta las fases de implementacién establecidas en la Resolucion 1111 de
2017.

El Informe de Gestién correspondiente al ano 2019, ha sido preparado por la administracion
de la RCP con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones legales. De conformidad
con lo dispuesto en el articulo 38 y el numeral 4 del articulo 47 de la Ley 222 de 1995, |a
informacién financiera contenida en el citado informe de gestién concuerda con los estados
financieros correspondientes al afio terminado al 31 de diciembre de 2019, se ajusta a los
requerimientos de ley, contiene una exposicion sobre la evolucion de las operaciones y la
situacion juridica, econdmica y administrativa.

Los Estados Financieros basicos fueron certificados por el Dr. Leonardo Calvache. como
Representante Legal, y la Dra. Jerlen Yadira Archila Sanabria, como Contador Publico
titulada con Tarjeta Profesional 110995-T, declarando que se verificaron previamente las
afirmaciones contenidas en ellos, al igual que las revelaciones efectuadas a través de las
notas a los Estados Financieros y que la informacién fue fielmente tomada de los libros
oficiales, segun certificacion adjunta al informe de la Asamblea.

La entidad cumplid con la aplicaciéon y la reinversion del beneficio o excedente neto del
ano 2018, aprobada en la asamblea realizada en marzo de 2019 de conformidad con lo
establecido en el articulo 19 del Estatuto Tributario y decretos reglamentarios 2150 de 2017
y 2516 de 2016, no obstante no se observa la disposicion en las actas de afos anteriores.
De acuerdo con el Articulo 356-1, en concordancia del con el decreto 2150 del 2017 del
estatuto tributario, la remuneracién de los cargos directivos y gerenciales no excedié del
treinta por ciento (30%) del gasto total anual de LA RED COLOMBIANA DE POSGRADOS.
En cumplimiento del marco juridico de la Ley 1581 de 2012y el Decreto 1377 de 2013, La RCP
tiene la implementado la Ley de Habeas Data o de Proteccion de Datos y de actualizacion
de datos.

La RCP cumple con la reglamentacién en cuanto al registro de bases de datos y actualizacion
de las mismas en el Registro Nacional de Base de datos-RNBD.

La RCP, dio cumplimiento a la renovacion anual de la matricula mercantil ante la Camara de
Comercio conforme a lo dispuesto en el Decreto Ley 019 de 2012.

La RCP cumplié oportunamente con la presentacion y pago de sus responsabilidades
tributarias nacionales y distritales/municipales, asi como con el reporte de la informacién
exdgena nacional y distrital, de acuerdo con la normatividad vigente.

La RCP cumplié en forma oportuna con la rendicidon de cuentas a la Alcaldia de Bogoté a
través de los reportes enviados a la seccidon de personas juridicas.
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* En caso de que se tenga conocimiento de eventos posteriores al cierre de 2019 y hasta la
fecha de la proxima asamblea, que afecten los estados financieros de 2019 y que ameriten
ser revelados, esta Revisoria Fiscal los pondra en conocimiento de la Asamblea General.

e Ellibro de Actas de Asamblea y de registro de asociados se encuentra registrado en
Cémara de Comercio. Los demas libros contables se contintan llevando impresos
con algunas medidas de seguridad para los administradores.

e LIBROS DE ACTAS: La ultima acta registrada en el libro de actas de Comité Ejecutivo
es la No. 87 de fecha 07 de noviembre de 2020, de Asambleas acta Xll de fecha 28
de Marzo de 2019.

e LIBROS DE CONTABILIDAD: Las operaciones estan impresas a diciembre 31 de
2019 Libro Mayor y Balances. Libro Diario.

OPINION SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES
Opinion

He auditado el estado de situacion financiera individual de la RED COLOMBIANA DE
POSGRADOS "RCP”, por los afios terminados al 31 de diciembre de 2019 y 2018 y los
correspondientes Estados de resultados integrales, de cambios en el Patrimonio y de Flujos de
Efectivo por los afos terminados en esas fechas, asi como las notas explicativas de los estados
financieros que incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

En mi opinién, los estados financieros adjuntos de la Entidad han sido preparados, en todos
los aspectos materiales, de conformidad con el anexo N° 2 del Decreto 2420 de 2015 y sus
modificatorios, que incorporan las Normas Internacionales de Informacion Financiera.

Los estados financieros terminados en 31 de diciembre de 2018 Y 2019, fueron auditados por
mi y emiti una opinidn favorable.

Fundamento de la opinién

He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con el articulo 7 de la Ley 43 de 1990 y las
Normas Internacionales de Auditoria —-NIA- expuestas en el anexo 4.1 y 4.2 del DUR 2420
de 2015. Mi responsabilidad, de acuerdo con dichas normas, se describe mas adelante en la
seccién Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros
de mi informe.

Soy independiente de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética aplicables a
mi auditoria de los estados financieros en Bogota y he cumplido las demas responsabilidades
de conformidad con esos requerimientos. Considero que la evidencia de auditoria que he
obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para mi opinion.
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Responsabilidades de la direccién y de los responsables del gobierno de la entidad en
relacién con los estados financieros

La administracion de LARED COLOMBIANA DE POSGRADOS esresponsable de la preparacion
y presentacion de los estados financieros adjuntos de conformidad con el anexo N° 2 del Decreto
2420 de 2015 y sus modificatorios, que incorporan las Normas Internacionales de Informacion
Financiera; esta responsabilidad incluye disefar, implementar y mantener el control interno
relevante para que estos estados financieros estén libres de errores de importancia relativa
debido a fraude o error; seleccionar y aplicar las politicas contables apropiadas, asi como
establecer y registrar las estimaciones contables que sean razonables en las circunstancias.

En la preparacion de la informacion financiera, la administracion es responsable de la valoracion
de la capacidad que tiene la entidad para continuar como empresa en funcionamiento,
revelando, segun corresponda, las cuestiones respectivas, teniendo en cuenta la hipdtesis de
negocio en marcha. A su vez, los responsables de gobierno de la entidad deben supervisar el
proceso de informacién financiera de esta.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su conjunto
estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria
que contiene mi opinion. He llevado a cabo la auditoria de conformidad con el articulo 7
de la Ley 43 de 1990 y la Parte 2, del Titulo 1° del Decreto Unico Reglamentario 2420 de
2015, que incorpora las Normas Internacionales de Auditoria — NIA. Dichas normas exigen que
cumpla los requerimientos de ética, asi como que planifique y ejecute la auditoria. Seguridad
razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria siempre detecte
una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o
error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basédndose
en los estados financieros individuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con el articulo 7 de la Ley 43 de 1990 y la Parte
2, del Titulo 1° del Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015, que incorpora las Normas
Internacionales de Auditoria — NIA, aplique mi juicio profesional y mantengo una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria.

También:

e |dentifiqué y valore los riesgos de incorreccién material en los estados financieros
individuales, debida a fraude o error, disefie y aplique procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtuve evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para mi opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion material
debida a fraude es méas elevado que en el caso de una incorreccién material debido a
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fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion material debido a error, ya que
el fraude puede implicar colusion, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente errdneas o la elusidon del control interno.

e FEvalie la adecuacién de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por la direccion.

e Conclui sobre lo adecuado de la utilizacién, por la direccién, del principio contable de
empresa en funcionamiento y, basandome en la evidencia de auditoria obtenida, conclui
sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones
que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad para continuar
como empresa en funcionamiento. Si concluyo que existe una incertidumbre material,
se requiere que llame la atencidon en mi informe de auditoria sobre la correspondiente
informacién revelada en los estados financieros o, si dichas revelaciones no son adecuadas,
que exprese una opinion modificada.

* Mis conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de mi
informe de auditoria. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que
la Entidad deje de ser una empresa en funcionamiento. Comunique con los responsables
del gobierno de la entidad en relacidn con, entre otras cuestiones, el alcance y el momento
de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asi
como cualquier deficiencia significativa del control interno que identifique en el transcurso
de la auditoria.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

Ademas, informo que durante el afo 2019, LA RED COLOMBIANA DE POSGRADQOS ha
llevado su contabilidad conforme a las normas legales y a la técnica contable; las operaciones
registradas en los libros de contabilidad y los actos de los administradores se ajustan a los
estatutos y a las decisiones de la Asamblea y del Comité Ejecutivo; la correspondencia, los
comprobantes de las cuentas y los libros de actas, libros de contabilidad y de registro de
asociados se llevan y se conservan debidamente; el informe de gestion de la Administracion
guarda la debida concordancia con los estados financieros individuales, y ha efectuado la
liquidacién y pago oportuno al Sistema de Seguridad Social Integral. Los administradores
dejaron constancia en el informe de gestidon de que no entorpecieron la libre circulaciéon de
las facturas de sus proveedores de bienes y servicios y de haber cumplido con las normas de
propiedad intelectual y de derechos de autor.

A la fecha, no tengo conocimiento de eventos o situaciones que puedan modificar los Estados
Financieros objeto del presente dictamen, o que, en el inmediato futuro, afecten la buena
marcha de LA RCP.

Opinién sobre control interno y cumplimiento legal y normativo

Ademas, el Cédigo de Comercio establece en el articulo 209 la obligacién de pronunciarme
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sobre el cumplimiento de normas legales e internas y sobre lo adecuado del control interno.

Mi trabajo se efectué mediante la aplicacién de pruebas para evaluar el grado de cumplimiento
de las disposiciones legales y normativas por la administracién de la entidad, asi como del
funcionamiento del proceso de control interno, el cual es igualmente responsabilidad de la
administracién. Para efectos de la evaluacion del cumplimiento legal y normativo utilicé los
siguientes criterios:

e Normas legales que afectan la actividad de la entidad;

e Estatutos de la entidad;

e Actas de asamblea y de Comité Ejecutivo

Para la evaluacion del control interno, utilicé como criterio el modelo COSO. Este modelo no
es de uso obligatorio para la compafia, pero es un referente aceptado internacionalmente
para configurar un proceso adecuado de control interno.

El control interno de una entidad es un proceso efectuado por los encargados del gobierno
corporativo, la administracion y otro personal, designado para proveer razonable seguridad en
relacién con la preparacion de informacion financiera confiable, el cumplimiento de las normas
legales e internas y el logro de un alto nivel de efectividad y eficiencia en las operaciones.

El control interno de una entidad incluye aquellas politicas y procedimientos que (1) permiten el
mantenimiento de los registros que, en un detalle razonable, reflejen en forma fiel y adecuada las
transacciones y las disposiciones de los activos de la entidad; (2) proveen razonable seguridad
de que las transacciones son registradas en lo necesario para permitir la preparaciéon de los
estados financieros de acuerdo con el marco técnico normativo aplicable al Grupo N° 2, que
corresponde a la NIIF para las PYMES, y que los ingresos y desembolsos de la entidad estan
siendo efectuados solamente de acuerdo con las autorizaciones de la administracion y de
aquellos encargados del gobierno corporativo; y (3) proveer seguridad razonable en relacion
con la prevencién, deteccidn y correccién oportuna de adquisiciones no autorizadas, y el uso o
disposicion de los activos de la entidad que puedan tener un efecto importante en los estados
financieros.

También incluye procedimientos para garantizar el cumplimiento de la normatividad legal
que afecte a la entidad, asi como de las disposiciones de los estatutos y de los érganos de
administracion, y el logro de los objetivos propuestos por la administraciéon en términos de
eficiencia y efectividad organizacional.

Debido a limitaciones inherentes, el control interno puede no prevenir, o detectar y corregir
los errores importantes. También, las proyecciones de cualquier evaluacion o efectividad de
los controles de periodos futuros estan sujetas al riesgo de que los controles lleguen a ser
inadecuados debido a cambios en las condiciones, o que el grado de cumplimiento de las
politicas o procedimientos se pueda deteriorar.
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Esta conclusién se ha formado con base en las pruebas practicadas para establecer si la
entidad ha dado cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias, y a las decisiones
de la asamblea y junta directiva, y mantiene un sistema de control interno que garantice la
efectividad y eficiencia de las operaciones, la confiabilidad de la informacién financiera y el
cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables. Las pruebas efectuadas, especialmente
de caracter cualitativo, pero también incluyendo célculos cuando lo consideré necesario de
acuerdo con las circunstancias, fueron desarrolladas por mi durante el transcurso de mi gestion
como revisor fiscal y en desarrollo de mi estrategia de revisoria fiscal para el periodo. Considero
que los procedimientos seguidos en mi evaluacién son una base suficiente para expresar mi
conclusién.

Opinion sobre el cumplimiento legal y normativo

En mi opinién, la entidad ha dado cumplimiento a las leyes y regulaciones aplicables, asi como
a las disposiciones estatutarias, de la asamblea y de la junta directiva, en todos los aspectos
importantes.

Opinion sobre la efectividad del sistema de control interno

En mi opinién, el control interno es adecuado, en todos los aspectos importantes, con base en
el modelo COSO.

Mi evaluacion del control interno, efectuada con el propédsito de establecer el alcance de mis
pruebas de auditoria, no puso de manifiesto que La RED COLOMBIANA DE POSGRADOS
no haya seguido medidas adecuadas de control interno y de conservacién y custodia de sus
bienes y de los de terceros que estén en su poder. Mis recomendaciones sobre el control
interno las he comunicado en informes separados dirigidos a la Administracién.

CESAR AUGUSTO PINZON CRUZ
Revisor Fiscal

Delegado de SERFISCAL LTDA.
T.P. N° 109222-T

Febrero 11 de 2020

Calle 24D N° 44 A 77

Bogotd, Colombia
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Propuesta presupuesto 2020

NIT. 900.226.644 - 8
E5STA DE PLAN DE MY EL
INGREEDS VALOR

Saldp al inicio. Excedents sjercicio 2019 $26.094.050
AfliEcion nuavas instiucionss (4) $10.533.636
Adliaciin nuavas sodes (4) $3.511.212
Valor cudia aoslenimianio mambros afio 2010 [3 SMLY E7T.803 por 87 miembras | $176.438.403
Citress Ingresos (cursos. rendiminnios ¥ oiros Ngrescs Ne operaconaes) $10.700.000
TOTAL mg!m: $227.277.301

GASTOS ADMINSTRATIVOS. VALOR
Asamblea Genersl Ordinaria (Ve nota 1] $14.260.000
Gomités Elecutivos $5.000.000
Honorarios Pergoral de Apaya sdmineiraliva (Ver nola 2) $87.937.584
Gaslos Financisns $1.500.000
Crirces pasios (Ver nota 3 ) $16.519.888
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS 2020 $125.217.472
DIMENSIONES PLAN DESARROLLO ] VALOR
1. Estruciura y funclonamlento del Goblemoe Corporative de la RCP $27.042.909
Administracién de la pdgine y de redes sockkes $12.000.000
Pagos perdienies admristracin dé paging y creacon de pllalormas en 2019 $4.042.909
Acompaiamienio desamale Plan Estralégico $11.000.000
Z. Modelos de producckin y aplicackén de conocimiento en diversos dmbitos y su $39.500.000
Iramafesrencia a nivel nacional & intermacional
Ewenlo académico Acamblea General 2018 (Ver Mola 4) $9.500.000
Ewenins académicos MNodos $30.000.000
i La Internaclonalizacién da los posgrados v |a Insarcién de ks agressdes an un $25.316.920
mundo globalizado T
Congreso lberoamericano de Posgrados (ver Nota 5) $25.316.920
4. Calidad académica y pertinencia de los programas de posgrado $10.200.000
Cursos vy capacitaciones (ver nota 6) $10.200.000
TOTAL GASTOS PLAN ESTRATEGICO $102.059.829
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS Y PLAN ESTRATEGICO | $227.277.301

PRESUPLESTO PARA LOS NODOS RCP - 2020
RED COLOMBIANA DE POSGRADOS
MIT. GO0, 226.644-0
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PREEUFPLEESTO 318

o]
CENTRD
MORTE
8UR OCCIDENTE i LTSIE 454118
EJE CAFETERD o . &, 102 21
- 2 ‘ BT T 102



46

RED COLOMBIANA DE POSGRADOS

NOTAS A LA PROPUESTA DE PRESUPUESTO 2020

NOTA 1: GASTOS ASAMBLEA ANUAL 2020

CONCEPTO CANTIDAD | VALOR UNIT |TOTAL
Tiquetes nacionales 6 $360.000 $2.160.000
Alojamiento (2 noches) 5 $560.000 $2.800.000
Viaticos 6 $150.000 $900.000
Alimentacion (refrigerio, almuerzo y coctel) 60 $90.000 $5.400.000
Material POP 1 $2.000.000 $2.000.000
Otros gastos 1 $1.000.000 $1.000.000
Total $ 14.260.000
NOTA 2: PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO

CONCEPTO CANTIDAD | VALOR UNIT | VALOR
Asistente administrativa

- Enero a diciembre: 1.272.000 al mes 12 $1.272.000| $15.264.000
Secretaria ejecutiva

- Enero a diciembre: 3.604.000 al mes 12 $3.604.000| $43.248.000
Contaduria 12 $877.803| $10.533.636
Revisoria fiscla 12 $696.526 $8.358.312
Honorarios Representante Legal (Recomendacién de la Revisoria Fiscal) 12 $877.803| $10.533.636
TOTAL PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO $ 87.937.584
NOTA 3: OTROS GASTOS

CONCEPTO CANTIDAD | VALOR VALOR
Gastos legales (Renovacion Camara y Comercio, registro de actas, certificados de

existencia, entre otros) 1 $2.438.000 $2.438.000
Servio de la linea celular 12 $69.324 $831.888
Seguro péliza de manejo 1 $2.000.000 $2.000.000
Diversos (impuestos, correspondencia, papeleria, transportes, entre otros) 1 $7.000.000 $7.000.000
Facturacién electrénica 1 $600.000 $600.000
Equipo de computador y celular 1 $3.000.000 $3.000.000
Dotacién asistente administrativa 1 $650.000 $650.000
TOTAL OTROS GASTOS $ 16.519.888
NOTA 4: PRESUPUESTO EVENTO ACADEMICO FEBRERO (EN EL MARCO DE LA ASAMBLEA)

CONCEPTO CANTIDAD [ VALOR TOTAL
Tiquetes nacionales 6 $600.000 $3.600.000
Alojamiento 2 $600.000 $1.200.000
Viaticos 2 $150.000 $300.000
Alimentacion (1 refrigerio, 1 almuerzo) 60 $48.000 $2.880.000
Material POP 1 $1.000.000 $1.000.000
Otros gastos 1 $520.000 $520.000
Total $ 9.500.000
NOTA 5: CONGRESO IBEROAMERICANO DE POSGRADOS

CONCEPTO CANTIDAD | VALOR TOTAL
Prevision de gastos del evento 1 $25.316.920| $25.316.920
Total $ 25.316.920
NOTA 6: CURSOS Y CAPACITACIONES (3 EN EL ANO)

CONCEPTO CANTIDAD | VALOR TOTAL

Pasajes docente 6 $300.000 $1.800.000
Refrigerios para 12 personas 9 $120.000{ $1.080.000
Almuerzos para 12 personas 3 $240.000 $720.000
Pasajes persona de apoyo de la Red 6 $300.000|  $1.800.000
Viaticos docente y personal de apoyo 6 $250.000|  $1.500.000
Hoteles para el capacitador y personal de apoyo 6 $150.000 $900.000
Pago al capacitador 3 $800.000|  $2.400.000

Total

$ 10.200.000
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Calendario de actividades ano 2020

Tipodeevento | Ciudad | Universided Terna Fecha

Agenda 2030 v
Objetivos de 27 y 28 de febrern
Desarmoilo Sostenibles

Universidad

Gumicn Bolivar

Azamblea general y

i B Il
evenlo academicg ooy

Buenas practicas y Unlversidad mpacto del gradusdo  Jueves 26 de

fedellln

Capacitacion de Antioquia &n el posgrado MATZD

Capacitacidn can o : 3 - 4 4 Migrooles 22 y
vosto HOGURA Ak fomis ARNRTEER jueves £3 de abnl

Palitica publica en

Buenas practicas s Universidad S i i Midreoles 10 de
Capacitacian del Valis Colombia v formaaion jumia
=i sbieheli posgradual izl
Capacitacion con Barsiclls Unlversidad EhicadiAh virtal Miércoles 22 y
eattn ot Samdn Bolvar o o jueyes 23 de julio
* Calidad y
pertinencia
* Investigacion
| C . 1
Qngresa UNICOC y « Intemaconalizacén | “veves 10y
leeroamericano da Bogot : e vigrnes 11 da
Posgrados SARIR Thdie ¥ ruovikial septiembire
= Dbjetivos de
Desarrollo
Sostenible

Universidad

Butdncma de Evaluacion da
Bucsramanga  sprendizaje

- LUIMNAS

Migrcoles 14 y
jueves 15 da
SLubre

Capacitacion con

Bucaramang
st U LALAET AT pd

Liniversidad
Fed i

Buenas pricticas - Empleabilidad y Jusves 5 de
Capacitacion ' ciff g smprendimiento noviembre

Talleres de socilizacién de buenas practicas y capacitaciones
gratuitas

‘ Capacitaciones con costo

iContamos contigo!



ll
Red Colombiana
de Posgrados

:Unidos transformamos!

G

www.redcolombianadeposgrados.org  +57) 310 788 9257

& i

@Reddeposgrados Red Colombiana de Posgrados

in

Redcolombianadeposgrados Red Colombiana de Posgrados




